DAS HAN%‘WERK Handwerkskammer

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

zu Koln
P = tt = I Eandwetrklslkammer zu Kélin
ressestelle
ressemitteilung pressestell
Kéln, 22. September 2015 50667 Kain
[ Fliichtlinge finden neue Heimat im Handwerk Telefon: 022112022387
. . . . E-Mail: schroeder@hwk-koeln.de
Handwerkskammer zu Koln startet erstes Flichtlingsprojekt, Internet: www.hwk-koeln.de

bei dem zunéachst 20 Menschen sprachlich und fachpraktisch
aufs Berufsleben in Deutschland vorbereitet werden

Handwerksbetriebe, die Praktika, Ausbildungs- oder Arbeitsplatze
fiur Fliichtlinge anbieten mochten, sind aufgerufen, sich bei der
Handwerkskammer zu melden

Die Handwerkskammer zu Kdln startet am 24. September 2015 das erste
Flachtlingsprojekt in der Region. Zehn Monate lang sollen zunachst 20
Flichtlinge in Bau-, Metall-, Elektro- und Holzgewerken sprachlich und fach-
praktisch geschult werden. Ziel ist es, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
in die Lage zu versetzen, eine Berufsausbildung im Handwerk beginnen zu
konnen. Erweist sich das Fluchtlingsprojekt als Erfolg, soll es langfristig
ausgeweitet werden: ,Die Sprache ist das grélte Hindernis, das es fur diese
Menschen zu Uberwinden gilt. Motiviert sind die jungen Fllchtlinge in jedem
Fall. Wir haben uns zum Ziel gesetzt, Fluchtlingen mit einer handwerklichen
Ausbildung neue Lebensperspektiven zu geben. Sie kdnnen mit ihren Kom-
petenzen spater in ihren Heimatlandern eine neue Infrastruktur aufbauen.
Unser Ziel ist es auch, dass wir die Flichtlinge schnell in unseren Arbeits-
markt integrieren und sie dadurch auch in unsere Sozialsysteme einzahlen®,
erklart Hans Peter Wollseifer, Prasident der Handwerkskammer zu Koéln:
,Wichtig ist deshalb, dass die dazu nétigen Finanzmittel fir den Sprachun-
terricht jetzt vom Bund freigegeben werden.“ Wollseifer hat die Flichtlings-
initiative des Handwerks gemeinsam mit Bundesminister Dr. Gerd Muller
vom Ministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung initi-
iert.

Handwerksbetriebe, die generell bereit sind Flichtlingen zu helfen, sind da-
zu aufgerufen, sich Uber die E-Mail-Adresse Fluechtlinge@hwk-koeln.de
bei der Handwerkskammer zu KoIn zu melden: Die Kammer bendtigt von
interessierten Mitgliedsbetrieben detaillierte Informationen dariber, ob ein
Arbeits-, ein Ausbildungs- oder ein Praktikumsplatz fur Flichtlinge angebo-
ten werden kann, welchem Handwerksberuf die mdgliche Beschaftigung
zugeordnet wird sowie die Adresse und Kontaktdaten des Betriebes, in dem
die Fluchtlinge tatig werden konnten. Die Kammer baut derzeit eine entspre-
chende Vermittlungsinfrastruktur auf.

Am kommenden Donnerstag fuhrt die Handwerkskammer eine eingehende
Informationsveranstaltung fur die bis dahin von der Stadt KéIn vermittelten
Fluchtlinge durch. Eingangstests in Deutsch und Mathematik werden hierbei
offenbaren, welche Kompetenzen sie bereits mitbringen. Im Anschluss da-
ran werden Ende September Einzelgesprache geflihrt. Anfang Oktober star-
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tet dann eine Potenzialanalyse, in deren Verlauf die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer verschiedenen Gewerken zugeteilt werden. Insgesamt 736 Un-
terrichtsstunden sind fur die Sprachausbildung vorgesehen. Grundsatzlich
wird es taglich vier Stunden berufsbezogenen Sprachunterricht geben. Wei-
tere 736 Unterrichtsstunden widmen sich der modularen fachpraktischen
Qualifizierung. Daruber hinaus wird es ein interkulturelles Training geben.
Begleitend zur sprachlichen und fachlichen Qualifizierung werden dabei die
allgemeingultigen Regeln der Kommunikation in Betrieben, Behdrden und im
offentlichen Leben vermittelt. Zudem wird es ein individuelles Coaching ge-
ben, das die unterschiedlichen Biographien der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer berlcksichtigt. Dies schlie3t auch eine Sozialberatung mit ein, ge-
nau wie die Unterstlitzung beim Aufbau von Selbsthilfekompetenzen.
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